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Benvolgudes, Benvolguts,

“L'Académia impulsora del creixement i difusié del coneixement nou”

Més enlla de les apreciacions quantitatives, tant en les memories de I'Academia com en les presen-
tacions d'experiencies en les sessions de societats i filials, cal estar alerta de les valoracions, des
dels encerts als fracassos, de les oportunitats que brinda a les mancances que es detecten. Aquesta
valoracio, més qualitativa, només es pot respondre a partir de les contrastacions d'experiencies i del
debat que permet detectar petites diferencies que condicionen resultats diversos.

Us convidem doncs a revisar aquesta memoria per coneixer quines son les activitats de les comu-
nitats, Uniques o diverses, de les quals formeu part, en comparacié amb les altres i amb el total de
'Academia.

“La formacioé continuada”

La formacié continuada, com a objectiu primordial de 'Academia, representa la difusié del nou co-
neixement contrastat dels nous conceptes basics en ciencies de la salut, sorgits de la recerca basica
translacional.

Molts d'aquests coneixements nous provenen de la recerca basica, pero també de la seva aplicacié en
la recerca preclinica, dels resultats de I'evolucio de les revisions actualitzades de casos clinics, d'estu-
dis de cohorts o de cas-control, d'estudis aleatoritzats i controlats o de metaanalisis.

“L'evolucié digital”

Sens dubte, un dels camps que han marcat el canvi en el si de 'Academia ha estat la implementacié
progressiva de les noves tecnologies de la informacio, relacid i comunicacio.

La consolidacié dels formats hibrids en les sessions de formacié o de debat
de I'Académia, aixi com en les reunions de les Juntes de gestio, han passat
a ser un nou model general, acceptat i Util per tothom.

"“Gestio i administracio”

Durant aquest curs, 'Academia ha avancat també en la millora conti-

nua del treball, amb una nova mirada de gestio, centrada en la Soste-

nibilitat (social, econdmica i ambiental). Es aixi com s'ha inclos un nou

sistema d’'acreditacié basat en indicadors elaborats segons els
GRI Estandards del Global Reporting Iniciative.

Publicar una memoria de sostenibilitat és un exercici de transparencia

i responsabilitat que proporciona legitimitat a la nostra institucié. Com a

primera accio lligada amb aquesta, s'ha realitzat una analisi de la materiali-
tat, consultant a diferents grups d'interés de 'Academia

Les memories de I'Académia reflecteixen l'evolucié quantitativa

d'activitats d'impuls i difusié del coneixement, perd sense

oblidar que més enlla de la docéncia, 'Academia té un

gran paper en el camp de poder detectar deficiencies en
I'atencio a la salut.

Dr. Joan Sala Pedrds,

President de I'Academia
de Ciencies Mediques i de
la Salut de Catalunya i de
Balears



ELS NOSTRES

ACTIUS

MEMBRES DE L'ACADEMIA

Professionals
associats

30/06/2023

30.272

EQUIP HUMA

Filials Societats
territorials cientifiques

19 83

Estructura de I'equip Distribucio6 de les persones
Homes Dones Total
Fundacié Académia 21 23 44
Fundacioé InterAc Salut 0 4 4
21 27 48
Bretxa salarial

Bretxa Total a
la F. Académia

-2,33%

La bretxa salarial mitjana de l'any 2020
a Catalunya, publicada pel Departament
de Treball de la Generalitat de Catalu-
nya va ser del 19,7%

ENS AVALEN MES DE 150 ANYS D'HISTORIA 1872-2023

Podeu consultar el
resum dels + de 150 anys
d'historia de l'entitat aqui:




| COMUNITAT DOCENT

TRANSFERENCIA DE CONEIXEMENT E‘

X2

Iﬂl L'Acadenia

RTINS 1.288

Fundacié Institut Interuniversitari
Activitats
formatives

36 136

Cursos amb Activitats
acreditacio acreditades
ECTS pel CCFC

ACTIVITATS FORMATIVES REALITZADES PER LES FILIALS | SOCIETATS

160.080

Assistents professionals i
Alumnes escolars

Curs 2020-2021 JEREL

Curs 2021-2022 |ExEY 118.811

Curs 2022-2023 R 151.058

0 20.000 40.000 60.000 80.000 100.000 120.000 140.000 160.000

. Filials . Societats

2.928 8.718 1.799

Docents Hores de Formacid Alumnes en formaci6
acreditada per
Universitats

536 716 132

Videoconferéncies Videoconferéncies Congressos i jornades
reunions activitats formatives




FOMENT EN FORMACIO

| RECERCA

DOTACIO PREMIS | BEQUES

Numero
Dotacioé Premis Beques
Filials 61.900€ 45 12
Societats 504.152€ 176 62
Acadéemia 96.500€ 11 12
Totals 662.552€ 232 86

DOTACIO PER FORMACIO, PREMIS | BEQUES DEL TOTAL
DEL PRESSUPOST DE DESPESES (2022)

Serveis d’Administracié
per a Societats i Filials:

20,21%

Serveis i productes
Telematics:

7,15%

Serveis i productes
Atencid i Gestid socis: Telematics:

4,53% 3,01%

Atencid i

Gestid socis: o2
5 . ’ i Serveis d’Administracié
10,75% () : I I I | . per a Societats  Filials:

8,51%

L)

Aportacio membres: Aportacid F. Académia:

70,36% 29,64%

Formacio, Formacio,

Premis i Beques: Del pressupost Premis i Beques:

32,25% total de la F. Academia es
destina el

45,84%

a Formacid, Premis i
Beques



RELACIONS
INSTITUCIONALS

2.570

Total de convenis
signats des
del 1931

57

Universitats

349 €)2.071 €93

Entitats Indistria Administracio
Farmaceutica Publica

Curs

2022/2023
437 385

Convenis vigents a
Total de convenis data 30/06/2023
signats
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QUALITAT

EXCEL-LENCIA

RECONEIXEMENTS EXTERNS

zd [N
N %

-@ @ @ @ @
1983 1987 2012 2015-2023 2018-2023 2019-2023
Creu de Sant Placa Narcis Placa Josep Excel-léncia Cens entitats Fenin
Jordi Monturiol Trueta Europea 400+ foment llengua (code of ethics)
(Meérit cientific i (Mérit sanitari) (Qualitat en gestid) catalana

tecnologic)

VALORACIONS DELS NOSTRES SERVEIS | INSTAL-LACIONS

Valoracio de 0 a 5 dels serveis propis

5 4,6
4
3
2
1
0
Secretaria Relacions amb Responsables Secretaria general de
Tecnica d'actes la inddstria economics Filials i Societats

Valoracio de 0 a5 de les instal-lacions de I'’Académia a Can Caralleu
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Confortabilitat Mitjans Muntatges Neteja i manteniment
de les sales audiovisuals sales i auditori espais
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